
  

   

  

Bonjour à toutes et à tous, 

Si vous êtes actionnaire du Fonds de solidarité FTQ, un événement important approche à grands pas. Voici les 
renseignements essentiels à connaître. 

Le samedi 3 octobre prochain, à 14 h 30, au Centre Sheraton Montréal, se déroulera la 42ᵉ assemblée générale annuelle des 
actionnaires du Fonds de solidarité FTQ. C’est le moment d’exercer notre droit de vote afin d’élire les membres au conseil 
d’administration du Fonds. 

Pourquoi est-ce important ? 

• Depuis la mise en œuvre des règles de gouvernance, la majorité formée par les organisations syndicales est mise 
à mal sur le conseil d’administration. À noter que les membres CSQ qui sont actionnaires forment un des plus 
importants portefeuilles d’actifs du Fonds. Afin de s’assurer que nos intérêts sont considérés, compris et défendus, 
il est primordial de soutenir la candidature d’Éric Gingras, président de la CSQ, au conseil d’administration du Fonds. 

• Aussi, pour encourager la participation aux élections, pour chaque actionnaire qui votera, le Fonds remettra 3$ 
(jusqu’à concurrence de 20 000$) à la cause des femmes victimes de violence conjugale. 

Comment voter ? 

• Votez à l’avance en ligne, par téléphone, par courriel ou par la poste. 
• Votez à distance, par webdiffusion, lors de l’assemblée générale. 
• Votez en personne au Centre Sheraton Montréal. 

Pour voter, vous aurez besoin de votre numéro de contrôle reçu par la poste ou sur votre portail du Fonds de solidarité FTQ. 

Consultez ce lien pour trouver tous les détails des instructions de vote en vue de l’assemblée générale du 3 octobre prochain. 

https://app.infolettres.lacsq.org/redirect?ct=ZE4lDFRKhK5ba4CQcokoAH2v3eXzbXwHiZfzFLhbGD-Z20S5YxH0rFg7jRCRH-6lK7HG2W5ba_yI4L-a0eANuq0itx8_S69nPU1b3KgAdYpp75dX-rynt1Sbj2ghCiXa


Vous trouverez aussi ci-dessous les recommandations de candidat proposées par la CSQ. Ce sont tous des camarades 
syndicaux et leur élection permettra de s’assurer que le Fonds conserve sa mission de fonds des travailleurs. 

• Éric Gingras (président de la Centrale des syndicats du Québec (CSQ)) 
• Anouk Collet (vice-présidente de la FTQ/TUAC Canada) 
• Sylvie Nelson (présidente du SQEES-298) 
• Loïc Breton (président du SEPB-Québec) 

Le vote est un geste démocratique fort. Merci de faire entendre votre voix. 

  

François Desrochers, 

Vice-président à l’organisation syndicale et aux dossiers spéciaux 

  

Bonjour, Hola, As-salâm ‘alaykoum, Boujou, 

Vous l’aurez compris, mon article traite de la diversité des origines. En ce moment notre Fédération du personnel de soutien 
scolaire, la FPSS-CSQ, nous invite à participer à un questionnaire portant sur la diversité ethnoculturelle. 

Ça tombe bien, car au SSEPI-CSQ, nous en sommes riches ! S’il y a bien un syndicat local de la FPSS-CSQ qui peut se 
vanter d’une telle mixité des communautés, c’est bien le nôtre. Soyons-en fiers et faisons en sorte que cette richesse se 
reflète dans le taux de participation à ce questionnaire. 

Cette initiative provient du Comité des relations interculturelles de la Centrale des syndicats du Québec (CSQ). Le 
questionnaire vise à brosser le portrait de la diversité des membres issus de l’immigration au sein de la FPSS-CSQ. Les 
résultats permettront de mieux connaître la réalité de nos membres issus de l’immigration afin de favoriser leur participation 
à la vie syndicale. 

Infos utiles :  

• Ce sondage est ouvert à toutes et tous : nous vous invitons donc à y répondre en grand nombre. 
• Toutes les réponses sont anonymes et confidentielles. Elles ne permettront pas de vous identifier. 
• Il ne vous prendra que cinq minutes à remplir. 
• En répondant au questionnaire, vous courez également la chance de gagner l’un des quatre prix gracieusement 

offerts par Les Protections RésAut. 

             – Un prix de 400$ 

             – L’un des trois prix de 200 $. 

Voici les liens pour participer au sondage en français et en anglais.  

  

https://app.infolettres.lacsq.org/redirect?ct=-8NfCYj-n55agojAGLqljw9R4fvL-mre5Adrn6LiAxwPl7hxE4LS89G_MIeAJUUMurW2YRywvZ9V4PLXyZ5Kh2GnxECtoEb0fw9wKh7jkl78auY9ldyp26ACpzg3UQab
https://app.infolettres.lacsq.org/redirect?ct=lwWcYFSnT_g8lJH_xR0YVWOICtZ68pq7Ggswy-pUhu7klTr_MAeHPMVWa2zm5gW5D1qrSHhOui6iiF5Ce0-nnTwsin2LLN34nj6eQ2M98F_PE7HGfDiyOJnpvOASqqU1
https://app.infolettres.lacsq.org/redirect?ct=ezyFLP6uqPDgNKftpJJUDkvtesDsi2rmQHPdYRPgWAuaQ1jY014Zheqd2oexgP_qr4vRn-tq8f2XgGreuU_To6ZsSZUGQ_RPjo5w6xMPQVxciuno2SRQGgTUKP-IHTni


François Desrochers, vice-président à l’organisation syndicale et aux dossiers spéciaux 

   

 

⏰ Rappel : Devenez la voix de 
votre milieu ! 

Une enveloppe style sac cadeau contenant toutes 
les informations pour soumettre votre candidature 
au poste de personne agente de liaison a été 
distribuée dans votre établissement.Avez-vous 
eu la chance d'y jeter un œil ? 

Pourquoi s'impliquer ? Être personne agente de 
liaison, c'est jouer un rôle clé de pont et de 
communication entre votre milieu de travail, vos 
collègues et votre exécutif. C'est l'occasion idéale 
de faire une différence et de participer activement 
à la vie syndicale. 



Comment procéder ? Rien de plus simple : lisez 
les documents explicatifs glissés dans l'enveloppe 
et suivez les étapes. 

C’est le moment idéal pour vous lancer ou pour 
encourager une personne inspirante de votre 
équipe à le faire ! 

Des questions ? Contactez Josée 
Nepton au 514-642-5899 ou par courriel 
à jnepton@ssepi.lacsq.org. 

Au plaisir de recevoir vos candidatures en grand 
nombre ! 

Votre exécutif : Marie-Claude, Geneviève, 
Josée et François 

 

   

  

Soirée réservée exclusivement aux membres du SSEPI-CSQ 

Quelques billets sont encore disponibles. 

Pour accéder à l'événement, vous devrez présenter votre billet électronique sur votre téléphone mobile ou une copie imprimée 
afin que nous puissions numériser le code d'accès. Une pièce d'identité avec photo sera également exigée à l'entrée. 

Nous vous remercions de votre collaboration et avons hâte de vous accueillir lors de cette soirée. 

📹Pour voir la vidéo qui explique la soirée, cliquez ici. 🎬 

  

Quand il n'y aura plus de billets, cliquez ici pour vous inscrire sur la liste d'attente. 

mailto:jnepton@ssepi.lacsq.org
https://app.infolettres.lacsq.org/redirect?ct=LTUETfZgBjygtiucDPjEub0pXZ7PjY-FhZYWX09BzMN2cd0VMnDkNDuylokA4XPCH_CwLOF4Z0ACuXt4WEelaI_iZmALslqR0MvHyLZ_B4_NG0CTps666HDIld4j4qDt
https://app.infolettres.lacsq.org/redirect?ct=JQ07WSj9Y-SD2dGWvaPtggE2UENO4QfNq-D3YZ_Ilhknbyx2v9sQgWQct9on_6p0QmY4hOv6zzjE31Vy0VJ7GosKmViCILFwj-rI8jZ2NQtlEh8FH6iQrmNs3geO3WHh


 

  

   

  

Lorsque des journalistes souhaitent mettre en lumière la réalité du personnel de soutien scolaire, il est important de répondre 
présents. En acceptant de témoigner, comme l’a fait Yolaine Leclerc, nous faisons connaître notre travail, nos défis et notre 
contribution essentielle dans les écoles. 

C’est en donnant une voix à notre réalité que nous pouvons sensibiliser la population et contribuer à faire avancer les choses. 

Merci à toutes les personnes qui acceptent de s’impliquer et de représenter fièrement le personnel de soutien scolaire. 

  

Cliquez ici pour lire l'article dans LAPRESSE du 7 septembre 2026. 

Yolaine, secrétaire et « vedette » de l’école 

  

https://app.infolettres.lacsq.org/redirect?ct=KA2bGypI_1PbgzDmhOL6LoPMknibiiFmmTXwuLmI8C3g_GWuGw_T6VGNuDfRsq1xMq9a8eUx7ap96YdEwat3Af2fAbZBSjWD53csllG8UTuPNEbe7YfopmtQQ7cmpk4Z


La colonne vertébrale. Le pilier. Le cœur. On peut multiplier les comparaisons si on veut, mais est-ce vraiment nécessaire ? 
Parce que tout le monde le sait. Dans une école, surtout au primaire, la secrétaire d’école est LA personne sans qui rien ne 
va. 

À l’école primaire Jacques-Rousseau, cette personne, c’est Yolaine Leclerc ! 

Lien ici vers la vidéo  

   

 

Vous avez manqué une 
infolettre  ? Consultez les 
éditions précédentes en 
scannant le code QR. 

 

   

Comment être bien informé(e) en tout temps ?  

Cliquez sur les liens ! 

• Abonnez-vous à l’infolettre en utilisant l’adresse courriel que vous préférez.  
• Site internet  
• Application MaCSQ : pour iOS / pour Android 

• Page Facebook (et non groupe Facebook) 

• Suivez les négociations en vous abonnant à l’info négo. 
• Politique sur la gouvernance des renseignements SSEPI-CSQ 

• Personnes agentes de liaison par établissement. 

 

   

   
 

https://app.infolettres.lacsq.org/redirect?ct=XHf-SPiIgX-RScpfvdS59kdrozoD2qUI6Jx8le-j7J0PEWs8bG5JmbhsneoAPZt069Joaf0XlI4Ayck9B4jU0oBe-E4XKW-JBWMyGBlwuwAoZnTD206nXDbeCVDOIlQz
https://app.infolettres.lacsq.org/redirect?ct=J43i8Q3vi2uE22TCQ8E4gUOb9aBCXqNn2yFtyzVRZ-w6dbVYK-Q7-sJaJx0IYUCM5dpatYMFzO1Aq31GePRwsDVczMVJchoZTxjPj9Ox2IOvyhuvdoiGcZF2RShNDgD0
https://app.infolettres.lacsq.org/redirect?ct=Cg-oG89EiAwG0jrgRXmJSdoiI-Z6Axm4lzCgzChnPcta9hiY7W4zY5wGWiF9vgbpN4P-hiJ3J3rfbyraly6haDBNt4f2xn80F8u5RRdITHA9Txhd65-6_ZennYyTfzAE
https://app.infolettres.lacsq.org/redirect?ct=lEMHqu9d1U-OXIQt3WNjqCu_OrxXUivak52hc97czvqq-ac_JaW67_1PUDp2ByIkR_Zv5D-KpGouy_ciVx0pOqnTMM3jAw4maPi1kAnlvAcGzK5xqZzcx3TX--5aIkrh
https://app.infolettres.lacsq.org/redirect?ct=kG5stfgkUiptVSe4cYZXYczr10uJIq62NwFhbOSJA4TUBxuMLVWwKAYcjE4VO-4gFo03oNntsFxdO_lJDPjS_yMyVdkxY9beUeBkqmy5xWPoNDwkPM5V2lsqcus_tpli
https://app.infolettres.lacsq.org/redirect?ct=-NzdkwE2HcQAt1Ebo-gSFSbJqXySilaWq3F9phAqbu4B1VtgMrRKXdqeJGSGjllc1IvEyKWOu3Wxww7r4GIFTp26A36UotSJzirFI-qucjs-S6knYIY4gqHM8Q5DJL1R
https://app.infolettres.lacsq.org/redirect?ct=3O1LpIFVo9VV5Ua3-RkuKy-ezPFEgyTvdmnUhq29C3qBUNFmClx5uHo17tY-a0bDR6tqwry1d6se411Z-kyKsMSyqzYtJ8doUOPxpPXL4oz9mHWerqWOSiuDOUb2nzlw
https://app.infolettres.lacsq.org/redirect?ct=URq7NUyK0YUM9qpYudP1gv4SX3SPv5kLRLjyRN0XN68DClX_JwNXoOoyhXrQnWpTcb8RbsvN-2hogoiIBsqQrAL3c3t7c6buxwyCapsECJHBm3SR_RRvMnekh8Kr9bGD
https://app.infolettres.lacsq.org/redirect?ct=pTN7KWOKVSzzJstlK-f_43iZ6tNUYslhy69VXNC016d7rQkZncyDuyHPz3ndSjEkcosMOk3bonSCXcywlgpddO9FwngIh6BKMr_XWNFhB0MSRjpnoXDGM1jOBsAbRb4g


Courriel envoyé à : jnepton@ssepi.lacsq.org 

Syndicat du soutien en éducation de la Pointe-de-l’Île 
750 16e Avenue 

Pointe-aux-Trembles (Québec) | H1B 3M7 | Canada 
514-642-5899 | d88.ssepi@lacsq.org 

Politique anti-pourriel | Rapporter un abus | Vous désabonner 

 

   

 

mailto:jnepton@ssepi.lacsq.org
mailto:d88.ssepi@lacsq.org
https://app.infolettres.lacsq.org/anti-spam-policy?l=fr_ca
https://app.infolettres.lacsq.org/report-an-abuse?ct=b5XCrzlwwlSYbTdBxjPEM00D1Sw392Kr1VS6dGPhdzkYmWFFXhd2LMY9WB9dfRoxoiIJF2whb0tnPGHUVKJ1aiv87bdM-rOF0aTS05JELqmy-Gd6ZwC0dnyzTJyBfHFrJmf8IE6yKwX3CDilkhyYHA~~
https://app.infolettres.lacsq.org/unsubscribe?ct=b5XCrzlwwlSYbTdBxjPEM00D1Sw392Kr1VS6dGPhdzkYmWFFXhd2LMY9WB9dfRoxoiIJF2whb0tnPGHUVKJ1aiv87bdM-rOF0aTS05JELqmy-Gd6ZwC0dnyzTJyBfHFrJmf8IE6yKwX3CDilkhyYHA~~

