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Saviez-vous que ?
Votre vote est important !

Si vous détenez des sommes dans votre REER+ ou dans des actions hors REER+ au Fonds de solidarité FTQ, vous
possédez donc des actions, ce qui fait de vous un actionnaire.

Nous vous invitons & exercer votre droit de vote et nous vous encourageons & appuyer la candidature d’Eric
Gingras, président de la CSQ, en tant qu'administrateur au conseil d’administration des Fonds de la solidarité

FTQ.

Cliquez ici pour plus de détails sur la procédure de vote ainsi que sur I'assemblée générale.

Les astuces de Genevieve

REGLEMENT EN EQUITE SALARIALE



https://ssepi.lacsq.org/communication/candidature-deric-gingras/

Pour ceux qui ont occupé un poste de secrétaire d’'école, d'opérateur en reprographie, d'opérateur en
reprographie - classe principale, de surveillant d’éléves, de surveillant sauveteur ou de préposé aux éléves
handicapés entre le 31 décembre 2010 et le T avril 2019

Une révision a été faite a I'occasion de I'évaluation du maintien de I'équité salariale de 2010. Celle-ci tient
compte des changements de prédominance sexuelle déterminée dans le cadre de sa décision.

Suivant cette analyse, le Secrétariat du Conseil du Trésor est venu d la conclusion que ces changements de
prédominance sexuelle doivent générer, & compter du 31 décembre 2010, des ajustements de 0,01 $ du taux

horaire & I'échelle salariale pour les classes d’'emplois mentionnées plus haut.

Les sommes dues seront versées en un seul versement, avec intérét au taux lIégal si besoin, le 2 octobre 2025.

Pour voir le communiqué, cliquez ici.

- laPersonnelle

Semaine nationale du personnel de soutien scol
FPSS-CSQ

Courez la chance de gagner un iPhone 16e de 128 Go + Etui = 9548 + taxes

CONCOURS : COUREZ LA CHANCE DE GAGNER'!

La Personnelle, I'assureur de groupe auto et habitation choisi par la €8Q, vous donne la chance

en tant que membre de la FPSS (CSQ) de participer pour gagner un iPhone 16 128 GO et un étui
1

Pour participer, rendez-vous sur : https://lapersonnelle.tirageeclair.ca/ CSQFPSS2025

Le concours prend fin le 27 septembre 2025, a 16 h 30.



https://ssepi.lacsq.org/cacher/information-concernant-le-dossier-de-lequite-salariale/
https://lapersonnelle.tirageeclair.ca/FPSSCSQ

Sourée pour les nouvelles Wz
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30 septembre, 19h 00 |\

Rappel ! Il reste de la place !
Soirée pour les nouvelles personnes membres
le 30 septembre 19 h 00 en ZOOM

Inscription obligatoire sur notre site internet, cliquez ici.

26 septembre 2025
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Nous avons trés hate de célébrer avec vous ce vendredi!

Votre participation est importante pour nous, mais nous tenons a ce que chacun ait sa chance.

Veuillez nous informer si vous ne pouvez pas vous présenter le plus tét possible, caril y a une
liste d'attente.

N'oubliez pas votre billet virtuel et votre preuve d'identité.



https://ssepi.lacsq.org/?post_type=secondarypage&p=1882&preview=true

Sachez que toute personne ne se présentant pas a I'événement encore cette année sera
automatiquement placée sur la liste d'attente pour I'édition de I'an prochain.

Merci de votre compréhension.

Comment étre bien informé(e) en tout temps ?

Cliquez surles liens!

e Abonnez-vous a l'infolettre en utilisant I'adresse courriel que vous préférez.
o Site Internet

« Application MaCSQ : pour iOS / pour Android

« Page Facebook (et non groupe Facebook)

e Suivez les négociations en vous abonnant a I'info négo.

o Politique sur la gouvernance des renseignements SSEPI-CSQ

Courriel envoyé a : __EMAIL

Syndicat du soutien en éducation de la Pointe-de-I'lle
750 16e avenue
Pointe-aux-trembles (Québec) | H1B 3M7 | Canada
514-642-5899 | d88.ssepi@lacsg.org

Politigue anti-pourriel | Rapporter un abus | Vous désabonner

@csa

Centrale des syndicats
du Québec
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