
  

  

  

Date à inscrire à votre agenda ! 

Vous êtes convoqués à une assemblée générale régulière. 

– Lundi 26 mai, 19 h 00. 

– À l'école secondaire Irma-Levasseur 

9400 boul. Métropolitain Est, H1K 4L2 

Pour voir l'ordre du jour et autres documents, cliquez ici. 

  

https://ssepi.lacsq.org/activites-syndicales/assemblee-generale-reguliere-26-mai-2025/


  

Nous remercions chaleureusement les personnes agentes de liaison pour leur présence essentielle au 
conseil de liaison du 6 mai dernier. Leur participation à notre nouvelle formule d'une journée est grandement 
appréciée, incluant les présentations sur le harcèlement psychologique et sur l'application MaCSQ. 

Vous êtes nos voies de transmission indispensables, sans qui l'information circulerait moins efficacement. 

MERCI ! 

  

  

Congrès FPSS 12-13-14-15 mai 2025 

  

Nous tenons à vous informer que la semaine prochaine, du 12 au 15 mai, votre exécutif syndical aura le 
privilège de participer au congrès de notre fédération du personnel de soutien scolaire (CSQ). C'est une 
occasion importante pour nous de nous informer, de partager et de contribuer aux orientations futures de 
notre fédération. 

Durant cette période, nous serons absents du bureau. Cependant, nous sommes heureux de vous annoncer 
que notre nouvelle employée, Isabelle, sera présente pour prendre vos messages. Veuillez noter que seuls 
les appels considérés comme urgents seront retournés. 

Nous vous remercions de votre compréhension. 

  



  

 

  

Séance d'affectation ! 

Dates nommées par le CSSPÎ :  

25, 26 juin en virtuel et 3 juillet en 
présentiel. 

Pour toute information, les documents 
sont sur le Portail Employé. 

 

 

Rappel ! 



Preuves de préqualifications du 
personnel des services directs aux 

élèves 2025-2026. 

Pour vous prévaloir de ce droit, les 
services des ressources humaines 
doivent avoir reçu, au plus tard le 6 juin 
2025 à 16 h, par courriel à la personne-
ressource qui s’occupe du corps 
d’emploi pour lequel vous souhaitez 
vous préqualifier, 

Lien pour voir le document : cliquez 
ici. 

 

Rappel ! Savais-tu que… ? 

Deux personnes salariées peuvent convenir de s’échanger leur poste dans la mesure où les deux directions 
concernées recommandent ces mutations ET que ces postes comportent le même nombre d’heures de 
travail par semaine. Ces deux mutations doivent être confirmées par une entente écrite entre les parties. 

Cet échange ne peut s’effectuer qu’après la séance d’affectation du 3 juillet 2025 du personnel régulier des 
services directs aux élèves et avant le 11 août 2025 à 16 h 00à stephanie-pruneau@csspi.gouv.qc.ca  

L’entrée en vigueur de cet échange s’effectue au retour de la mise à pied saisonnière. 

Le tout est disponible sur le Portail Employé : Services directs aux élèves 

  

  

Plans d'effectifs 2025-2026 SDÉ 

https://ssepi.lacsq.org/wp-content/uploads/sites/79/2025/03/Preuves-Pre%CC%81qualifications-2025-202688.pdf
https://ssepi.lacsq.org/wp-content/uploads/sites/79/2025/03/Preuves-Pre%CC%81qualifications-2025-202688.pdf
mailto:stephanie-pruneau@csspi.gouv.qc.ca


Comme à chaque année, nous sommes rendus à la période où le syndicat est consulté pour les abolitions 
et les créations de postes pour l'année scolaire prochaine pour les services directs aux élèves. 

Rien n'est encore adopté officiellement. Ces jours-ci, nous envoyons nos commentaires et nos demandes… 
Forcés d'admettre qu'il y a beaucoup de changements cette année et, évidemment, nous devons nous 
appuyer sur la convention collective pour nos demandes. Soyez sans crainte, les plans sont étudiés 
minutieusement. 

Nous vous rappelons que nous sommes consultatifs et non décisifs dans ce processus. 

  

  

Rappel ! 

Une soirée d'information sur l'assurance-emploi 2025 

Inscription bientôt annoncée ! 

Restez à l'affût ! 

Personnel de soutien : 4 et 10 juin par la FPSS-CSQ 

  



 

1er mai – Journée internationale des 
travailleuses et des travailleurs 

Pour visionner la vidéo de la marche 
du 1er mai 2025, où le SSEPI-CSQ 
était présent et une de nos membres, 
Nancy Chevalier, qui a pris part au 
voxpop en tant que porte-parole du 
personnel de soutien scolaire de La 
Pointe-de-L'Île. 

Cliquez ici  

 
 

  

  

https://www.facebook.com/1ermai?__cft__%5B0%5D=AZWH1zIXx7eyG087L-V4C9Nf7QPXWS8DSafEnw6RdqgNuIfiEdteOSbfhekPkiXf78ejdGFd4_P4ZQhc992h1AKQaL6Rw41dE0wJJVrfqujL615TpMjGvukrfRnkC_tCVZaq_yLNBKwlKPhWGRnEZKOhUtyscL0qApw12Urlutmw7z-ijSh2ag1OFzYRf06_31U7dFBKlWsSX1cND13DpZpZ&__tn__=-UC-R
https://www.facebook.com/1ermai?__cft__%5B0%5D=AZWH1zIXx7eyG087L-V4C9Nf7QPXWS8DSafEnw6RdqgNuIfiEdteOSbfhekPkiXf78ejdGFd4_P4ZQhc992h1AKQaL6Rw41dE0wJJVrfqujL615TpMjGvukrfRnkC_tCVZaq_yLNBKwlKPhWGRnEZKOhUtyscL0qApw12Urlutmw7z-ijSh2ag1OFzYRf06_31U7dFBKlWsSX1cND13DpZpZ&__tn__=-UC-R
https://www.facebook.com/1ermai/videos/1346845516587800?locale=fr_CA


La date limite pour le concours est fixée au 31 mai 2025. Pour obtenir tous les détails, 
veuillez cliquer ici. 

  

Comment être bien informé(e) en tout temps ?  

Cliquez sur les liens ! 

• Abonnez-vous à l’infolettre en utilisant l’adresse courriel que vous préférez.  
• Site Internet  
• Page Facebook(et non-groupe Facebook) 
• Suivez les négociations en vous abonnant à l’info négo. 
• Politique sur la gouvernance des renseignements SSEPI-CSQ 

    
 

Courriel envoyé à : marie.gagnon@example.org 

Syndicat du soutien en éducation de la Pointe-de-l’Île 
750 16e avenue 

Pointe-aux-trembles (Québec) | H1B 3M7 | Canada 
514-642-5899 | d88.ssepi@lacsq.org 

Politique anti-pourriel | Rapporter un abus | Vous désabonner 

 

   

 

https://ssepi.lacsq.org/h/concours-application-macsq/
https://ssepi.lacsq.org/inscription/inscription-a-linfolettre/
https://ssepi.lacsq.org/
https://www.facebook.com/SSEPICSQ/
https://negociation.lacsq.org/
https://ssepi.lacsq.org/wp-content/uploads/sites/79/2024/11/encadrement-de-la-gouvernance.pdf
mailto:marie.gagnon@example.org
mailto:d88.ssepi@lacsq.org
https://app.infolettres.lacsq.org/anti-spam-policy?l=fr_ca
https://app.infolettres.lacsq.org/report-an-abuse?ct=luXQAL1MX4Z_qAns8gNCNTW_6HfNo977vJGacr6mDEYcDKsawNd6cqoMd_JzwEEC
https://app.infolettres.lacsq.org/unsubscribe?ct=__NL_IDENTITY_CT__

