
  

  

  

NE PAS OUBLIER ! 

Vous êtes convoqués à une assemblée générale régulière. 

Lundi 26 mai à 19 h 00. 

À l'école secondaire Irma-Levasseur, 

9400, boul. Métropolitain Est 

  

Tirage de prix de présence. 

Cliquez ici pour voir tous les documents qui sont sur notre site internet. 
  

  

https://app.infolettres.lacsq.org/redirect?ct=PeQu8IjDr0K6XHt97OxRhIko0iz2oFz9nrd8zwZMtKgzV9E33cKtbb3VisW0q9a0VZBMMlAR6cPCoJls1-cD5Wi9zFWKAf1qMynUuXcbwSQFmmwzqlJ3R6mixe1n7TMX


  

Retour sur le Congrès FPSS-CSQ 

Notre récent Congrès a été marqué par des échanges riches et stimulants, offrant des perspectives éclairantes 
sur des enjeux cruciaux du monde du personnel de soutien scolaire. 

L'événement s'est ouvert avec une conférence captivante de Catherine-Julie Charette sur l'agilité 
organisationnelle. Son intervention a permis de mettre en lumière l'importance d'une adaptation constante et 
proactive dans nos environnements de travail en évolution rapide. Par la suite, Antonine Yaccarini a animé une 
conférence des plus pertinentes sur l'art d'influencer. 

Les discussions se sont ensuite poursuivies avec deux panels d'une grande pertinence. 

• Le panel réseau scolaire a réuni Richard Bergevin, président de la FSE-CSQ, et Jacques Landry, 
président de la FPPE-CSQ. Leurs échanges ont porté sur les défis et les opportunités spécifiques au 
sein du réseau scolaire, offrant une vision globale des enjeux actuels. 

• Le panel du personnel de l’éducation a permis d'entendre les perspectives de Valérie Fontaine, 
présidente de la FPSES-CSQ, Stéphane Lapointe, président de la FPEP-CSQ, et Anne-Marie 
Bellerose, présidente de la FIPEQ-CSQ. Leurs interventions ont souligné la diversité des réalités et des 
préoccupations au sein du personnel de l'éducation et de la petite enfance. 

Nous avons également eu le plaisir d'accueillir un panel d'invités de la CSQ, avec la participation de Marjolaine 
Perreault, directrice générale de la CSQ, et d'Éric Gingras, président de la CSQ. Les orientations adoptées lors 
de la dernière journée feront l'objet d'une présentation lors de notre prochaine assemblée générale. 

Ce Congrès a été une occasion précieuse de se rencontrer, d'échanger et de se mobiliser autour des enjeux qui 
nous tiennent à cœur. Les réflexions et les discussions engagées lors de ces journées seront sans aucun doute 
une source d'inspiration pour nos actions futures. 



  

  

  

Ceci est un rappel concernant l'affichage des postes de surveillants(es) d'élèves qui 
est actuellement en cours. 

Plusieurs postes ont été déposés sur le portail employé. 

Informations importantes en lien avec l'affichage : 

             Date limite pour déposer votre candidature : 20 mai 2025 – 16 h 00 



                                          Entrée en fonction : 27 août 2025 

 

  

RAPPEL ! 

Séance d'affectation secteur SDÉ ! 

Dates nommées par le CSSPÎ :  

25, 26 juin en virtuel et 3 juillet en 
présentiel. 

Pour toute information, les documents 
sont sur le Portail Employé. 

 

 

Rappel ! 

Preuves de préqualifications du 
personnel des services directs aux 

élèves 2025-2026. 

Pour vous prévaloir de ce droit, les 
services des ressources humaines 
doivent avoir reçu, au plus tard le 6 juin 
2025 à 16 h, par courriel à la personne-
ressource qui s’occupe du corps 
d’emploi pour lequel vous souhaitez 
vous préqualifier, 



Lien pour voir le document : cliquez 
ici. 

 

Rappel ! Savais-tu que… ? 

Deux personnes salariées peuvent convenir de s’échanger leur poste dans la mesure où les 
deux directions concernées recommandent ces mutations ET que ces postes comportent le 
même nombre d’heures de travail par semaine. Ces deux mutations doivent être confirmées 
par une entente écrite entre les parties. 

Cet échange ne peut s’effectuer qu’après la séance d’affectation du 3 juillet 2025 du 
personnel régulier des services directs aux élèves et avant le 11 août 2025 à 
16 h 00à stephanie-pruneau@csspi.gouv.qc.ca  

L’entrée en vigueur de cet échange s’effectue au retour de la mise à pied saisonnière. 

Le tout est disponible sur le Portail Employé : Services directs aux élèves 

  

  

Rappel ! 

Une soirée d'information sur l'assurance-emploi 2025 

Inscription bientôt annoncée ! 

Restez à l'affût ! 

  

https://app.infolettres.lacsq.org/redirect?ct=qU3LgIaG8sxzIW8BoxstUM5ddb9ZpFz--qaZ68jmBcntMUERgv7pf7YJ1rDaZUle-w00hWAn-CdIFfOP4UpAKWqkIMe_dmr3_FpdV-pUuqAUc0sft9AZQWK3nMUdPuRF
https://app.infolettres.lacsq.org/redirect?ct=qU3LgIaG8sxzIW8BoxstUM5ddb9ZpFz--qaZ68jmBcntMUERgv7pf7YJ1rDaZUle-w00hWAn-CdIFfOP4UpAKWqkIMe_dmr3_FpdV-pUuqAUc0sft9AZQWK3nMUdPuRF
mailto:stephanie-pruneau@csspi.gouv.qc.ca
https://app.infolettres.lacsq.org/redirect?ct=GUsvI3z6U44oBnfgEHl1HVfJ2a3R7ahsqEAGayR4CPEeMpQ0-p7Ns-5OSj6oEAzRyYXSI6YxwiBAY8z_TjuUqnUi2ds5Gr9_WiF_Zc1cxcAJpQO8hEaYS7mz07NRARfR


  

Il reste 14 jours avant la fin du concours ! 

La date limite pour le concours est fixée au 31 mai 2025. Pour obtenir tous les détails, 
veuillez cliquer ici. 

  

Comment être bien informé(e) en tout temps ?  

Cliquez sur les liens ! 

• Abonnez-vous à l’infolettre en utilisant l’adresse courriel que vous préférez.  
• Site Internet  
• Page Facebook(et non-groupe Facebook) 
• Suivez les négociations en vous abonnant à l’info négo. 
• Politique sur la gouvernance des renseignements SSEPI-CSQ 

    
 

Courriel envoyé à : jn.ssepi@gmail.com 

Syndicat du soutien en éducation de la Pointe-de-l’Île 
750 16e avenue 

Pointe-aux-trembles (Québec) | H1B 3M7 | Canada 
514-642-5899 | d88.ssepi@lacsq.org 

Politique anti-pourriel | Rapporter un abus | Vous désabonner 

https://app.infolettres.lacsq.org/redirect?ct=HDH4Gl-TNMK4mRUgNoyOhOjdMACT2HYDfK42gyoopZJ1GbyejlxvLVy_LBFC-VK4gQeoIN82jKO9OF-yYY2nqHnNz4qK9G-nOwDKQ733xeWqKD90zLqtxip98a0rZniH
https://app.infolettres.lacsq.org/redirect?ct=JTRllh_exrWTFOLNEj2F4kxKcA4Gqr8SSVEeIWWmnk6mdVoZ0a1b9BVeglU3bTu0MQsfgrS6eLj72UMkILCtsPhfxywZ32OUsSe9yfh0l8Tyqtm56itxxKmyvBPlsU4n
https://app.infolettres.lacsq.org/redirect?ct=W5jlznwwZnWu9OvYoXGH7ceNDcwIuFKXlPLylBq5aaKAHwMjK6mtUnyg6clIZPgGzNXSRk1kZwenRp5LuDDvhGN_2vUmreiQpSqNd0vEZTZ1xJVXiXRJCwkG_W8e4Df1
https://app.infolettres.lacsq.org/redirect?ct=Hsu8mLT165f8wjuQ7KwZUeMDmJleKZPRFcCOvqhr3JAQ0NMksVqIs0fUWdvtXfVbNrqrxeGiNdr2i0_v7YkASTv-xYXrmUXrnBrTpBVkqs1nH2b2_z7vG5mnzL1MTry2
https://app.infolettres.lacsq.org/redirect?ct=3ElQ1HhW0N4SdHfUJTejtD38f4wDF4TbDCbMfxEUMvwzFKnDSvIuBUFPpMIZlul-5s3gN4NEOOSkUlvcbtljt6JmQwspFU7MOWejHuR1CIxnj3kJIUsmmGj3qvLt-q3i
https://app.infolettres.lacsq.org/redirect?ct=q7BIt03zbPqhp_avWMgAXEgIfbvSEKYL6EZdr6vkUcQOlvbvT6H5qinc8yZNfT5MdkjT02Y18YPvszyboWxgvNJ7iY-k9Mx38Xg6YfnempZJHINk1PtXP_YBF0-F-7AJ
mailto:jn.ssepi@gmail.com
mailto:d88.ssepi@lacsq.org
https://app.infolettres.lacsq.org/anti-spam-policy?l=fr_ca
https://app.infolettres.lacsq.org/report-an-abuse?ct=vnl5H1EifCJeFDH3dO9iwsblWF1m0NMsJJb8_w8rgpKB_IVHwenE-vSBiMNYCxUgeH0jygVGDxVlenxrwrR8CsCs1DWDS49-56-zss29kwPgg8jBZ69lS8_0ae9NMyQnLvRF38-1zfhxY9MzRKk6oA~~
https://app.infolettres.lacsq.org/unsubscribe?ct=vnl5H1EifCJeFDH3dO9iwsblWF1m0NMsJJb8_w8rgpKB_IVHwenE-vSBiMNYCxUgeH0jygVGDxVlenxrwrR8CsCs1DWDS49-56-zss29kwPgg8jBZ69lS8_0ae9NMyQnLvRF38-1zfhxY9MzRKk6oA~~


 

   

 


