
  

  

Soirée d’information sur les droits parentaux offerte par la FPSS-CSQ  

Nous vous informons qu’une soirée d’information portant sur le RQAP et les droits 
parentaux aura lieu le mardi 12 novembre 2024 à 18 h 30 en virtuel. 

Cette formation est destinée à l’ensemble des membres de la FPSS-CSQ. 

Cette formation a pour objectif de vous familiariser avec le Régime québécois 
d’assurance parentale (RQAP) et de bien comprendre les droits et obligations liés 
aux congés parentaux de votre convention collective. C'est une excellente occasion 
d'en apprendre davantage sur ce sujet et de poser toutes vos questions. 

Pour vous inscrire à cette soirée d’information, merci de remplir ce formulaire avant 
le jeudi 7 novembre 16 h. 

Pour toute question, vous pouvez communiquer avec Audrey Imbert à l’adresse 
courriel suivante : imbert.audrey@lacsq.org. 

  

https://forms.office.com/r/LA7U0TjAZ4
https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=srP99ieGG0Ga8QRUD1_06vY9Bfn0FK9DmSSOHG6rP_ZUMlZMVDZYSlhERDlHV0tRSE1TQVVLUTg5RS4u&route=shorturl
mailto:imbert.audrey@lacsq.org


Lors du premier conseil de liaison de l'année 2024-2025, dans le cadre du 25e 
anniversaire de la FPSS-CSQ, les agents de liaison et l'exécutif ont eu l'opportunité 
de rencontrer le président Eric Pronovost et son équipe le 28 octobre 2024. 

Cette rencontre a été une occasion unique d'échanger avec le président et son 
équipe sur des sujets importants de notre réalité dans les milieux. 

Une plaque souvenir du 25e a été remise aux membres de l'exécutif du SSÉPÎ-CSQ. 

 

 

 

  

Rappel 

Nous étions ravis d'avoir un exécutif syndical complet en début d'année scolaire, mais les 
péripéties de la vie amènent leur lot de complication. Tout comme vous dans les différents 
milieux, nous ne sommes pas à l'abri d'être en sous-effectif continuellement. Nous vous 
rappelons que Sonya Tremblay sera absente pour une période indéterminée. 

Tel qu'expliqué en assemblée générale ainsi qu'en conseil de liaison, nous vous serions gré 
de comprendre que cela a assurément une répercussion sur les délais des retours d'appels 
ou de courriels de notre part. 

Évidemment, nous vous demandons de rester courtois avec l'ensemble du personnel au 
syndicat.C'est ensemble que nous travaillons pour vous accompagner du mieux qu'on peut, 
malgré les circonstances.  

  



Comment être bien informé(e) en tout temps ?  

Cliquez sur les liens ! 

• Abonnez-vous à l’infolettre en utilisant l’adresse courriel que vous préférez (sur 
notre site internet sous l'onglet inscription) 

• Site Internet  
• Page Facebook (et non-groupe Facebook) 
• Suivez les négociations en vous abonnant à l’info négo 
• Politique sur la gouvernance des renseignements SSEPI-CSQ 

    
 

Courriel envoyé à : __EMAIL__ 

Syndicat du soutien en éducation de la Pointe-de-l’Île 
750 16e avenue 

Pointe-aux-trembles (Québec) | H1B 3M7 | Canada 
514-642-5899 | d88.ssepi@lacsq.org 

Politique anti-pourriel | Rapporter un abus | Vous désabonner 

 

   

 

https://ssepi.lacsq.org/
https://ssepi.lacsq.org/
https://www.facebook.com/SSEPICSQ/
https://negociation.lacsq.org/
https://ssepi.lacsq.org/mon-syndicat/politique-de-confidentialite/?preview_id=72&preview_nonce=532f9700d0&_thumbnail_id=-1&preview=true
mailto:__EMAIL__
mailto:d88.ssepi@lacsq.org
https://app.infolettres.lacsq.org/anti-spam-policy?l=fr_ca
https://app.infolettres.lacsq.org/report-an-abuse?ct=__NL_IDENTITY_CT__
https://app.infolettres.lacsq.org/unsubscribe?ct=__NL_IDENTITY_CT__

