
 

 

 

 

 

 

 

 

 

À mes collègues du personnel de soutien scolaire! 

 

 Je suis Geneviève Caron, technicienne en éducation spécialisée pour le CSSPI depuis plus 

de 21 ans. Il y a déjà près de 16 ans que vous me faites confiance pour vous représenter au 

syndicat du soutien en éducation de la Pointe-de-l’Île (SSÉPÎ-CSQ).  

 

Actuellement en fin de mandat au poste de vice-présidente au secrétariat et à la trésorerie 

pour un 2e mandat, j’ai également occupé le poste anciennement nommé vice-présidenceI. 

 

En 16 ans, il y a eu toutes sortes d’événements que j’ai vécus au SSÉPÎ-CSQ. Cette année, 

est une année marquante pour l’organisation. La création d’un nouveau poste, soit celui de 

vice-présidence à l’organisation syndicale et aux dossiers spéciaux, est un événement 

majeur.  

 

J’aimerais être la personne que vous choisirez à ce poste. Mon expérience, ma volonté et 

mes capacités font de moi la candidate idéale. Faire des enquêtes, bâtir des dossiers, la 

maîtrise de la gestion des membres du syndicat, la gestion du condo au bureau syndical, 

sont des dossiers qui me sont déjà confiés et que je maîtrise. C’est d’ailleurs grâce à mon 

travail sur ce genre de dossiers qu’il y a des surveillants d’élèves syndiqués qui se 

retrouvent dans certaines écoles secondaire, écoles spéciales et centres en remplacement 

de la sous-traitance. Ce poste me permettra une continuité des dossiers sur lesquels je 

travaille déjà.  

 

Ce poste permettra une plus grande présence de votre syndicat dans les milieux. C’est 

d’ailleurs ce que je réclame depuis plusieurs années! Vous avez besoin de savoir que nous 

sommes là pour vous et que l’on travaille avec vous. Le SSÉPÎ-CSQ n’est pas seulement 

composé d’un exécutif, il y a vous tous dans vos écoles, centres ou services. En créant ce 

nouveau poste, l’assemblée générale permet au SSÉPÎ-CSQ d’être plus fort, plus uni et 

plus fier d’être qui nous sommes. 

 

L’organisation syndicale est au cœur du SSÉPÎ-CSQ. Le personnel de soutien scolaire doit 

se faire connaître et reconnaître, c’est d’ailleurs ce que je m’engage à faire par l’entremise 

de ce poste avec l’équipe de l’exécutif du SSÉPÎ-CSQ. 

 

Je suis impatiente de débuter un nouveau mandat dans de nouvelles fonctions mais surtout 

d’aller à votre rencontre. 

 

Merci de me faire confiance pour un nouveau triennat.  

 

Geneviève Caron 


