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Candidature pour le poste de vice-présidence aux communications et à la 

mobilisation au SSÉPÎ-CSQ 

Il y a plus de deux ans déjà, je vous présentais ma candidature à ce poste pour lequel je 

crois sincèrement détenir les capacités nécessaires. À ce moment, j’ai dû faire preuve de 

détermination pour m'imprégner de mes tâches rapidement malgré une arrivée précipitée 

au sein de l'équipe pendant les négociations. La personne qui occupe ce poste doit être en 

mesure de :  

 remplacer la présidence lors d’une incapacité d’agir ou d’une absence temporaire 

 être responsable et s’assurer du fonctionnement des comités syndicaux 

 être responsable du site Web et de la production du journal syndical 

 être responsable des communications et de l’information 

Vous aurez compris que je considère avoir les aptitudes professionnelles pour effectuer les tâches reliées à ce 

poste. En effet, j’ai un français impeccable, une capacité à analyser la politique autant du côté municipal que les 

politiques adoptées par la Centrale des syndicats du Québec à laquelle nous sommes rattachés. Une autre de 

mes forces est de garder les gens mobilisés et unis dans le « tout » que forme le SSÉPÎ-CSQ, fort de ses 

nombreux corps d’emplois qui se complètent. Évidemment, lorsque nécessaire, je suis capable d’assurer une 

prestance professionnelle lors de représentations dans le cadre de mes fonctions.    

Concrètement, je crois avoir fait avancer plusieurs des dossiers qui me sont confiés par l’équipe, notamment 

tout ce qui a trait aux communications avec les membres ( site internet renouvelé, groupe facebook actif, 

journaux syndicaux repensés pour répondre à vos besoins)... Je crois que j'amène sans cesse l’équipe à se 

surpasser et à renouveler ses actions pour être plus en mode écoute de vos besoins actuels et ce, peu importe 

votre corps d'emploi.  

Je me suis investie dans mon travail syndical et j'ai pris à cœur mes dossiers. À force de les maîtriser, j’ai été 

élue au Comité des jeunes de la CSQ et présidente du Comité consultatif Jeunes. Ces tâches supplémentaires 

me donnent des grands défis à relever, mais elles me permettent aussi d’attacher tous les morceaux et faire 

évoluer mes réflexions en actions concrètes.  

Après plus de deux années à accomplir mes tâches, je considère avoir acquis des compétences qui répondent 

entièrement aux exigences de ce poste. Le travail syndical n’est pas de tout repos, mais après une mûre 

réflexion, je vous demande d’appuyer à nouveau ma candidature pour le poste de vice-présidence aux 

communications et à la mobilisation! 

 

Syndicalement vôtre, 

 

Marie-Claude Tremblay  


